
立志財団育成委員会 
２０２０年計画	

委員長：坂本憲彦	

副委員長：岩崎聡史	



育成委員会	

目的	
立志財団会員の育成を行い、志ある事業を発

展してもらう	

主な活動内容	
坂本立志塾の運営・サポート	

トレーナーの育成	
立志実践会の運営	

1 0n 1の推進	
勉強会・読書会の企画・運営	

新しいコンテンツの開発	



育成委員会の体制	

• 委員長：坂本憲彦	

• 副委員長：岩崎聡史	

• 書記：未定（当面は輪番にて対応）	

• メンバー	
•  立志財団コンサルタント	

•  トレーナー	

•  トレーナー希望者	



育成委員会
の方向性	

会員が自ら成長できる環境の提供	



育成委員会の2020年重点テーマ	

コンサルタント、講師、
トレーナーの育成	

既存コンテンツの浸透
とブラッシュアップ	

立志財団へのナレッジ
マネジメントの導入	



コンサルタント、講師、トレーナーの育成	

教えることが最大の学
びになるという共通認
識のもと、坂本立志塾
の卒業生を中心にト

レーナー希望者を募る	

はじめて起業セミナー、
立志塾を複数人でで

きる体制の構築	



既存コンテンツの浸透とブラッシュアップ	

実践会、1on1の
量・質が向上する
ためのガイドライ
ンや仕組み作り	

育成委員会メン
バーによる既存

コンテンツの棚卸
しと整理整頓	



• 立志財団へのナレッジマネジメントの導入	

志のビジネスを進め
る上での「分からな
い」「できない」が集ま
る仕組みを作る	

1	

「分からない」「できな
い」が既存のナレッジ
から見つけられる仕
組みを作る	

2	

「分からない」「できな
い」のうち、既存のナ
レッジがないものは
衆知によりナレッジ化
される仕組みを作る	

3	



衆知を活かすコミュニティ作り	

コンサルタ
ント、講師、
トレーナー

の育成	

既存コンテ
ンツの浸
透とブラッ
シュアップ	

立志財団
へのナレッ
ジマネジメ
ントの導入	



育成委員会のマイルストーン	

2020年2月より「はじめての起業セミナー」の複数人体制実施	

2020年下半期より立志塾の複数人体制実施	

2020年下半期より立志塾のナレッジマネジメント実施	

2020年中にトレーナー10名育成	



目的を実現するための委員会間の連携	

育成委員会	
・既存コンテンツの整理整頓	
・新規コンテンツの拡充	

・ナレッジマネジメントの運営	

サポート委員会	
既存会員へのダイレクトコミュニ
ケーションによる情報の浸透	

広報委員会	

既存会員へのマスコミュニケー
ションによる情報の浸透	

新規会員候補へのマスコミュニ
ケーションによる情報の浸透	

普及拡大委員会	
新規会員候補へのダイレクトコ
ミュニケーションによる情報の浸
透	



メンバー大募集中！	

•  「教える」ことが「最大の学び」を合言葉に一緒に育成委員会を盛り
上げていきませんか？	
• 興味がある方は、委員長の坂本憲彦か副委員長の岩崎聡史までお

声かけください。	


